MUSEl D'IMPRESA

o1 Furvio Irace
ono i cetriolini Spre-
ewald la difficoltd mag-

S giore per il giovane pro-

lagonista di Good Bye Lenin,
I"atfettuosa  satira politica
con cui Wolfang Becker ha
raccontato il dramma della
riunificazione di Berlino do-
po la caduta del muro nel
1989. Deciso a preservare
dallo sheck la madre precipi-
tata in coma pochi glomi pri-
ma della faudica data, Alex
cerca di ricreare nell'univer-
so domestico della sua stanza
da letto 'illusione di un mon-
do in cui nulla & cambiato,
dalla monotona televisione
di stato ai tanti banali oggetti
di consumo quotidiano come
gli ormau introvabili cetrioli-
ni, appunto, i cui barattoli
dall’indimenticabile design
"socialista” diventano per il
protagonista occasione di af-
fannose nicerche nelle discan-
che dei nfiut. Circondat "na-
turalmente” da prodotti indu-
stniali che disegnano lo scena-
rio della nostra vita pubblica
e privata, ne percepiamo pil
spesso il valore simbolico ed

Cosi si imp

ara a valorizzare

anche una galleria di Trabant

estetico solo nella rivisitazio-
ne nostalgica o nell’interpreta-
zione della storia, sottovalu-
randone facilmente il ruolo di
future tracce di un’inedita ar-
cheologia del presente. Ci so-
no voluti cosi pill di dieci an-
ni perché la Trabant e la botti-
glia di Club Cola, insieme ai
barattoli dei cetriolini Spre-
ewald finissero nelle scansie
di un museo di nuovo tipo —
l2 Sammlung Industrielle Ge-
staltung alla Kulturbraverai
di Berlino — a testimoniare
con la loro presenza i mille
volt della cultura materale
nella Ddr.

Nati per lo pili come archi-
vi catalogici della produzione
di un gruppo industriale, 1 mu-
sei d’impresa vanno ben oltre,

infatti, la pur legittima manife-
stazione di una sorta di orgo-
glio aziendale, giacché «la va-
lorizzazione del patrimonio
storico-documentale — come
giustamente tiene a sottolinea-
re Giuseppe Paletta, direttore
del Centro per la cultura d’im-
presa ¢ promotore della nuo-
va iniziativa editoriale — &
funzionale al processo di auto-
rappresentazione imprendito-
riale ma non esaurisce in esso
le proprie potenzialitd. Esso
cosidtuisce |la fonte per una
pluralita di altre storie e puo
sostenere una molteplicitd di
percossi cognitivi che devono
aver radice nella pili ampia
liberta dell’intuizione scienti-
fica e culturale».

Una storia delle "cose", in-

ul prossimo numero di <Ventiquattros, il magazine del
Scle 24 Ore in edicoia da sabato 5 luglio, Antoniu Paoluc-
ci racconta le meraviglie della Galleria Borghese di Roma, in
occasione dei cento anni della sua acquisizione da parte

dello Stato [taliano.

somma, senza la quale pare
impossibile preservare la me-
moria, in linea con il diffuso
orizzonte di storicitd che ha
visto in questi ultimi decenni
awmentare a dismisura funzio-
ne e status del Museo nella
societd postmoderna. Nel mu-
tato paesaggio dei musei euro-
pei di questa fine secolo, i
musei d’impresa non costitui-
SCONO Certo una novita assolu-
ta visto che risalgono agli an-

ni del boom economico i pri-'

mi esemp. di un interesse del-
le imprese per la conservazio-
ne degli elementi fisici della
propria storia produttiva: ine-
dita & perd |'accelerazione e
la maturazione di un processo
di identificazione che ha por-
tato sempre pil I'impresa a
legeersi — e dunque a propor-
si — come soggetto culturale
oltre che economico dello svi-
luppo nazionale. Prescinden-
do infatti da solitarie eccezio-
ni come il museo dell’automo-
bile Fiat, gli archivi Olivert,
la Galleria del design di Can-
th, eccetera. nsale a questi ul-

industriale. L’originale Guida Touring dedicata al «Turismo culturale in
Italia» (Milano 2003, pagg. 200, € 16,00), introdotta da Antonio Culabro e
pubblicata con la collaborazione di Museimpresa, & un singolare baedeker tutto
dedicato ai musei d’impresa disseminati nella penisola.
Dal Museo dell’Olio Carli di Imperia, all’Archivio Olivetti di Ivrea, al Museo
Ducati di Bologna al Museo Italiano della Ghisa di Longiano (Forli), il turista
| "industriale' viene accompagnato alla scoperta di 25 importanti "gallerie” dell’inge-
gno umano, nelle quali non solo si racconta la storia dell’azienda attraverso i vari
manufatti ma si rende visibile un connubio di non immediata percezione: che
praticita e utilith possono tranquillamente convivere con la bellezza,

Pcr chi & stanco del solito turismo culturale, & giunta I’ora di dedicarsi al turismo

timi decenni lo sforzo di col-
mare la distanza tra isolate
illuminazioni aziendali e il
senso culturale comune, arti-
vando a dibattere, spesso an-
che in lodevole convergenza
con le istituzioni pubbliche,

|'intero spettro delle proble-
matiche della wtela, della va-
lonzzazione e della promozio-
ne in funzione dell’intera co-
munitd. Confortato dal cre-
scente interesse del pubblico,
lo sviluppo dei musei d'impre-

sa in Europa ha bisogno dun-
que se non di essere regolato,
certamente di essere indirizza-
to sulla base di metodiche
estranee, per la loro stessa pro-
venienza, alla maggior parte
dei protagonisti di questi pro-

cessi: " woperatord — ricorda
Massimo-Negri — dai piti di-
versi curricula professionali,
che si trovano ad uffrontare
problemi complessi cui posso-
no spesso rispondere con 1’ av-
toformazione & 1'aggiorna-
mento pill che con organici
programmi di- riqualificazio-
nex». A essi si rivolge appunto
questo Manuale che offre,
nondimeno, spunti di riflessio-
ne e di ricerca a tutti gli opera-
tori nel vasto-campo dei beni
culturali, grazie anche alla di-
sanima articolata dei program-
mi e delle loro interrelazioni
e alla utilissima mappa della
nuova geografia museale in
Italia e in Europa.

Massimo_Negri,_«Manuale di
Museologia per i musei azien-
dali», con contributi di Ken-
neth Hudson, Manica- Amari,
Cristina Menegazzi, Rubbetti-
no Editrice, Sovelia Mannelli
(Catanzara) 2003, pagg. 226,
€ 18,00, Lunedi 30 giugno
2003 il volume viene presenta-
to allo lulm di Milano (via Car-
lo Ba, 1, ore 18.00) nell’ambito
del seminario «La valorizzazio-
ne della cultura d'impresa».



